
Best

Scrum y kanban: gestión ágil de proyectos
Marcos ágiles para gestionar proyectos con flexibilidad, foco y entrega de valor

 Online

7 horas Precio 1er inscrito : 790,00 € IVA exento
2º inscrito y sucesivos 711,00 € IVA exento
Bonificable por asistente: 107,80 €
Precio In-Company : 3.590,00 € IVA exento
Bonificable por grupo de 10 asistentes: 1.078,00
€

Ref.: 7968

¿Buscas una forma más eficaz y flexible de gestionar tus proyectos?

El curso Scrum y Kanban: gestión ágil de proyectos te ofrece una formación intensiva en marcos ágiles y enfoques como Scrum y Kanban
para mejorar la entrega de valor, optimizar el trabajo en equipo y adaptarte con rapidez a los cambios. Aprende a implementar estas
metodologías con ejercicios prácticos, herramientas colaborativas y simulaciones reales que te preparan para transformar tu forma de
liderar proyectos.

Esta formación forma parte del área de Gestión de Proyectos, donde encontrarás más recursos y programas especializados para profesionales
que quieren desarrollar competencias clave en dirección, planificación y ejecución de proyectos con impacto real.

Dirigido a:

Project Managers y responsables de equipos de proyecto.
Técnicos o perfiles de negocio que participen en proyectos.
Profesionales que deseen iniciarse en metodologías ágiles sin experiencia previa.

Llámanos
91 270 51 10

Contenido

1. Fundamentos de las metodologías ágiles
Origen y evolución del enfoque ágil.
Valores y principios del Manifiesto Ágil.
Diferencias clave entre modelos predictivos (cascada) y ágiles.
Ventajas, límites y aplicación del enfoque ágil en proyectos reales.

2. Scrum: marco ágil para la gestión iterativa
Roles, artefactos y eventos del marco Scrum.
Ejercicio práctico: simulación de un Sprint.
Introducción a la agilidad a escala para equipos grandes o distribuidos.

https://www.cegos.es/formacion/gestion-de-proyectos


3. Iniciar un proyecto con Scrum
Identificar a los usuarios clave: técnica de Personas.
Definir la visión del producto: método Elevator Pitch.
Herramienta visual: Project Value Chain Canvas.
Historias de usuario y criterios de aceptación.
Priorización con MoSCoW.
Estimación colaborativa con Planning Poker.

4. Introducción práctica a Kanban
Qué es y qué no es Kanban.
Principios y prácticas clave.
Cómo diseñar un tablero Kanban eficaz.
Experiencia práctica: gestión visual del WIP (trabajo en curso).
Cuándo elegir Kanban frente a otros marcos ágiles.

Metodología
Formación virtual en directo, en grupo reducido
Aprendizaje activo basado en simulaciones, ejercicios colaborativos y herramientas digitales (Trello, Miro, Mural ...)
Aplicación práctica inmediata al entorno de los participantes
Facilitador con experiencia real en proyectos ágiles en empresas

¿Quieres certificarte oficialmente?

Si deseas dar un paso más allá y validar tus conocimientos, al finalizar el curso puedes optar a una de estas certificaciones reconocidas internacionalmente:

Scrum Essentials, emitida por Agile European Society: incluye 3 intentos de examen y el libro Scrum en Acción. Consulta la oferta disponible para
realizar el examen dentro de los 90 días posteriores a la finalización del curso.
Kanban Essentials Professional Certification (KEPC), emitida por CertiProf: incluye material de estudio/repaso y 2 intentos de examen. Consulta la
oferta.

Objetivos de la formación

Identificar los principios clave de la cultura ágil y sus ventajas frente a modelos tradicionales.
Aplicar el marco de trabajo Scrum para planificar, ejecutar y revisar proyectos.
Utilizar tableros Kanban para visualizar el flujo de trabajo y limitar el trabajo en curso (WIP).
Usar herramientas como personas, historias de usuario, planning poker o MoSCoW para alinear al equipo y priorizar con foco en valor.

Competencias de la formación

Gestión proyectos ágiles.
Priorización orientada al valor.
Colaboración en entornos virtuales.
Toma de decisiones iterativa.
Visualización del flujo trabajo.

Beneficios adicionales

1. Comprender los principios clave que hacen posible la agilidad



Dominarás los valores y fundamentos del enfoque ágil, diferenciándolos de los métodos tradicionales. Esto te permitirá entender cuándo y cómo
aplicar agilidad para maximizar la eficiencia de tus proyectos.

2. Implementar Scrum y Kanban con claridad y orientación práctica
Aprenderás paso a paso cómo estructurar un proyecto ágil: desde la definición de requisitos con historias de usuario hasta la gestión del flujo de
trabajo con tableros Kanban. Conocerás roles, artefactos y herramientas reales.

3. Aumentar la flexibilidad y capacidad de adaptación de tu equipo
Aplicarás técnicas que fomentan la mejora continua, la transparencia y la entrega iterativa de valor. Esto te ayudará a responder mejor a cambios,
gestionar prioridades y coordinar equipos con mayor eficacia.

4. Prepararte para liderar proyectos ágiles con visión y método
Adquirirás competencias clave en sprints, gestión visual, priorización y comunicación ágil, lo que te posicionará como un profesional capaz de liderar la
transición hacia modelos más dinámicos y centrados en el cliente.
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