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Gestión de proyectos: las mejores prácticas
Trabajar eficazmente en un equipo de proyecto

 Blended

2 días (14 horas) Precio 1er inscrito : 1.090,00 € IVA exento
2º inscrito y sucesivos 981,00 € IVA exento
Bonificable por asistente: 182,00 €
Precio In-Company : 5.330,00 € IVA exento
Bonificable por grupo de 10 asistentes: 1.820,00
€

Ref.: 8545

Un proyecto es un conjunto organizado de actividades que deben realizarse en un contexto sometido a restricciones, normalmente de alcance,
plazos, calidad y presupuesto, orientadas a conseguir un objetivo final.

En un entorno profesional cada vez más exigente, tanto en organizaciones públicas como privadas, la gestión de proyectos se ha convertido en una
competencia clave. Este curso está diseñado para desarrollar tus habilidades técnicas y relacionales, aportándote las herramientas necesarias para
dirigir proyectos con éxito desde su inicio hasta su cierre.

Así mismo, conocer y saber manejar la dimensión relacional y emocional del proyecto es clave para conseguir aprovechar al máximo el potencial de
los actores implicados. Durante el desarrollo de la formación se trabajan las habilidades de liderazgo y de relación, simulando situaciones de las
diferentes etapas del proyecto mediante trabajo en equipo.

Aporta 14 horas de formación en Dirección de Proyectos / PDUs para obtener o mantener su certificación PMP® o CAPM®.

PMI, PMP, CAPM, PMBOK, y PMI-ACP son marcas registradas del Project Management Institute, Inc. 

Cegos Learning Collection

Dirigido a:

https://www.cegos.es/formacion/gestion-de-proyectos


Miembros de equipos de proyecto.
Nuevos jefes de proyecto o responsables ocasionales.
Directores funcionales con colaboradores implicados en proyectos.
Profesionales que deseen adquirir conocimientos estructurados en Project Management.

Llámanos
91 270 51 10

Contenido

1. Fundamentos del project management
Conceptos clave y definiciones.
Ciclo de vida del proyecto: fases, entregables, hitos y puntos de control.
Roles y responsabilidades.

2. Gestión del alcance y resultados
Acta de constitución del proyecto.
Estructura del equipo en coherencia con objetivos.
Estructura de desglose del trabajo (EDT).
Gestión y control de cambios.
Evaluación del proyecto.

3. Planificación del proyecto
Construcción del cronograma: red de tareas, camino crítico, márgenes.
Diagrama de Gantt.
Optimización del cronograma: reducción de duración, nivelado de recursos.

4. Gestión de costes
Métodos y niveles de estimación.
Ciclo de estimación y elaboración del presupuesto.
Control presupuestario y seguimiento financiero.

5. Gestión de riesgos
Procesos de gestión de riesgos.
Identificación, evaluación y respuesta a riesgos.
Seguimiento y control.

6. Trabajar en equipo
Colaboración transversal y multidisciplinar.
Desarrollo de habilidades relacionales.
Fases de evolución del equipo.
Reuniones clave del proyecto.

7. Dirección del proyecto
Supervisión y control de avances.
Indicadores de progreso.
Informes y reporting.
Cierre formal del proyecto.

Objetivos de la formación

Comprender los fundamentos de la gestión de proyectos.
Integrar componentes clave: ejecución, alcance, tiempo, costes y riesgos.



Fomentar el trabajo en equipo y la comunicación efectiva.
Aplicar técnicas de control y ajuste del proyecto en tiempo real.

Competencias de la formación

Planificación estructurada eficaz.
Gestión integrada riesgos.
Control financiero operativo.
Liderazgo colaborativo transversal.
Comunicación orientada resultados.
Supervisión orientada a hitos.

Beneficios adicionales

1. Dominar los fundamentos clave para gestionar proyectos con eficacia: Aprenderás a estructurar, planificar, ejecutar y cerrar un proyecto
siguiendo las mejores prácticas reconocidas por PMI, aplicables en cualquier sector o tipo de organización.

2. Integrar herramientas prácticas para controlar tiempos, costes y riesgos: Descubrirás cómo construir cronogramas realistas, presupuestar
con precisión y anticiparte a los imprevistos mediante una gestión de riesgos estructurada y operativa.

3. Fortalecer tus habilidades de liderazgo y colaboración en equipos de proyecto: Practicarás competencias clave como la comunicación, el
trabajo en equipo y la gestión relacional para impulsar la cohesión y el rendimiento colectivo a lo largo del ciclo de vida del proyecto.

4. Entrenar con simulaciones reales para aplicar lo aprendido desde el primer día: No es un curso teórico: trabajarás con ejemplos reales,
dinámicas de grupo y simulaciones que reflejan situaciones concretas de proyectos, desarrollando tu criterio y experiencia práctica en equipo.

5. Acreditar tu formación con PDUs válidas para certificaciones PMI®: Esta formación te aporta 14 horas reconocidas para obtener o renovar
certificaciones como PMP® o CAPM®, respaldada por Cegos como Authorized Training Partner de PMI.
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 Últimas plazas  Edición garantizada

Madrid

De 25 feb. A 26 feb.

De 20 abr. A 21 abr.

De 15 jun. A 16 jun.

De 18 nov. A 19 nov.

Virtual

De 25 feb. A 27 feb. De 30 sep. A 2 oct. De 14 dic. A 16 dic.

Barcelona

De 20 abr. A 21 abr. De 27 oct. A 28 oct.


