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Estrategia esg: gestión sostenible y responsable
Integra el buen gobierno corporativo de la esg en tu estrategia corporativa

 Online

3 horas Precio 1er inscrito : 265,00 € IVA exento
2º inscrito y sucesivos 265,00 € IVA exento
Bonificable por asistente: 39,00 €
Precio In-Company : 1.860,00 € IVA exento
Bonificable por grupo de 10 asistentes: 390,00 €

Ref.: VC031

¿Sabes cómo influye la gobernanza en la sostenibilidad y la reputación de tu organización?

Este curso explora en profundidad el pilar �G� de ESG, un elemento clave para garantizar la transparencia, la ética empresarial y la confianza de los
grupos de interés. Aprenderás a identificar buenas prácticas de gobierno corporativo, gestionar riesgos, mejorar la comunicación con los stakeholders
y formular un plan de acción con indicadores y objetivos claros.

Diseñado para directivos que desean consolidar una cultura corporativa responsable y orientada a resultados sostenibles.

Descubre más cursos en el área de RSC, diversidad, equidad e inclusión

Cegos Learning Collection

Dirigido a:

Directivos, responsables de sostenibilidad, compliance, gobierno corporativo o cualquier líder que desee integrar criterios ESG en su estrategia
organizacional con un enfoque práctico y orientado a resultados.

Llámanos
91 270 51 10
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1. Introducción al enfoque ESG
Dimensiones del desarrollo sostenible.
Evolución del concepto ESG y los ODS.

2. La �G� de ESG: sentido e impacto
ODS vinculados a la dimensión de gobernanza.
Importancia del buen gobierno en la estrategia ESG.

3. Gobierno corporativo: principios y responsabilidades
Transparencia, eficacia y rendición de cuentas.
Modelo de las tres líneas.
Consejo y dirección: roles clave en la gobernanza.

4. Riesgos, cumplimiento y rentabilidad
Gestión responsable de riesgos y cumplimiento normativo.
Relación entre buen gobierno y resultados sostenibles.
Identificación de stakeholders y sus expectativas.

5. Buen gobierno para crear valor
Comunicación efectiva con los stakeholders.
Cómo la gobernanza genera confianza y crecimiento sostenible.

6. Plan de acción y reporting ESG
Fases del reporting ESG.
Diseño de objetivos, KPIs y plan de acción.

Objetivos de la formación

Comprender qué es ESG y el papel clave de la gobernanza.
Aplicar los principios de gobernanza eficaz en el entorno corporativo.
Conocer el marco normativo y gestionar riesgos desde la perspectiva ESG.
Comunicar de forma efectiva con los grupos de interés.
Diseñar un plan de continuidad alineado con criterios ESG.

Competencias de la formación

Liderazgo ético.
Pensamiento estratégico.
Gobernanza responsable.
Gestión del riesgo.
Orientación a stakeholders.


